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de la Sainte-Baume COMITE SYNDICAL

L'an deux mille dix-neuf, le dix-neuf décembre, a quatorze heures trente, le Comité Syndical,
régulierement convoqué en date du cing décembre deux mille dix-neuf, s’est réuni en session
ordinaire a La Cadiére d’Azur sous la Présidence de Monsieur Michel GROS.

Objet : Demande de subvention concernant la « Mise en place d’'un dispositif écogardes »
Délibération N° 237-2019

Membres en exercice : 36
Membres présents : 21
Pouvoirs : 6

Excusés, absents : 9

Secrétaire de séance : Monique MATHIEU

Présents(es):
Bernadette MOUREN Monique MATHIEU Joseph FABRIS
Roger ANOT Alain DARMUZEY Pierre-Olivier CHARRIER

Michel DESJARDINS
Blandine MONIER
Claude SERIEYS

Ariane BOSSEZ
Patrick BLANC
Christian OLLIVIER

Suzanne ARNAUD
Marc LAURIOL
Patricia SAEZ

Robert DELEDDA Sylvie GUIGONNET Jacqueline BOUYAC
Michel GROS Claude FABRE Robert BENEVENTI
Pouvaoirs :

Monsieur Mouloud BELAIDI, délégué la commune de Brignoles, a donné pouvoir & Madame
Sylvie GUIGONNET, déléguée de la commune de Rougiers,

Monsieur Jean-Paul HUSSIE, délégué de la commune du Castellet, a donné pouvoir a Monsieur
Robert DELEDDA, délégué de la commune de La Cadiére d’Azur,

Madame Simone CALLAMAND, déléguée de la commune de Méounes-lés-Montrieux, a donné
pouvoir a Monsieur Roger ANOT, délégué de la commune de Belgentier,

Monsieur Jean PAPERA, délégué la commune du Plan d’Aups, a donné pouvoir a Monsieur Alain
DARMUZEY, délégué de la commune de Mazaugues,

Madame Hélene AUDIFFREN, déléguée de la commune de Pourcieux, a donné pouvoir a
Monsieur Claude FABRE, délégué de la commune de Saint-Zacharie,

Madame Véronique DELFAUX, déléguée de la Région Provence-Alpes-Céte d'Azur, a donné
pouvoir a Madame Jacqueline BOUYAC, déléguée de la Région Sud Provence-Alpes-Céte d’Azur.

Une autre vie sinvente ici

Parc naturel régional de la Sainte-Baumne
Nazareth - 2219 CDE0 RoutedeNans~ + 83640 Plan d'Aups Sainte-Baume
Tel : 0442723522 - Fox : 0442980085 + www.pnr-saintebaume.fr » secrelarial@pnr-saintebaume.fr
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Monsieur Jacques PAUL, Madame Monique CHAMLA, Madame Jocelyne TAVALETX, Monsieur
Laurent MARTIN, Monsieur André BREMOND, Monsieur Jean-Michel CONSTANS, Monsieur
Bruno AYCARD, Madame Andrée SAMAT, Monsieur Didier REAULT.

Etaient également présents :
Monsieur Jérdme ORGEAS, Maire de Roquefort-la-Bédoule ; Monsieur Hervé TAINTON, Conseil
de Parc; Monsieur Alexandre NOEL, directeur du PNR de la Sainte-Baume ; Monsieur Jean-
Francois RICHON, référent Parc Naturel Régional Jean-Francois RICHON, Chef du service
Partenariat Métropole AMP.

Vu Le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu La Charte du Parc naturel régional et notamment ses mesures 19 « définir une politique
forestiere territoriale multifonctionnelle » et 31 « organiser la fréquentation raisonnée des
espaces naturels » ;

Vula stratégie forestiére régionale et notamment son 3eme objectif proposant le dispositif «
Guerre du Feu » ;

Considérant

Que la forét occupe une place prépondérante au sein du Parc naturel régional de la Sainte-
Baume et que la définition de la stratégie forestiére du Parc au travers de la Charte Forestiére
de Territoire ait mis en évidence les forts enjeux y étant liés ;

Que les espaces forestiers constituent des espaces de vie et d’activités (tourisme, activités de
loisirs et de détente, exploitation du bois, maintien des sols et de I'équilibre écologique...) et
qu’ils  remplissent de multiples fonctions économiques, sociales, paysagéres et
environnementales ;

Que I'ensemble des communes du PNR de la Sainte-Baume est concernée par un risque
incendie élevé, en particulier dans un contexte de changement climatique qui laisse de plus en
plus présager des températures estivales élevées et des précipitations moindres ;

Que plusieurs zones du Parc ont été identifiées au sein de la Charte comme des zones naturelles
a enjeux d’organisation de la fréquentation au sein desquelles le syndicat mixte souhaite mener
des actions d’informations ciblées ;

Que la saison touristique peut étre particulierement impactée par le risque incendie et les
arrétes préfectoraux d’interdiction d’accés aux massifs sur la période allant du ler juin au 30
septembre, et que les touristes connaissent souvent mal ce dispositif ;

Que depuis 2017, une nouvelle politique régionale « Guerre du Feu » vise a prévenir le risque
d’incendie au travers notamment de la mise en place d’'une garde régionale forestiére déployée
sur I'ensemble de la région et en particulier dans les territoires de PNR ;
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réel succes, avec la présence de 6 gardes en juillet-ao(t qui a été fortermentapprece a @ Tots
des usagers, des habitants et des 6 communes en ayant bénéficié ;

Que ce nombre est passé a 14 Gardes présents durant 3 mois lors du renouvellement du
dispositif en 2019 afin d’assurer une présence suffisante sur une dizaine de sites a enjeux du
territoire ;

Que le risque incendie et les enjeux de fréquentation sur le territoire de la Sainte-Baume
nécessitent de continuer a assurer cette présence chaque été ;

Qu’une coordinatrice des « écogardes » a été recrutée depuis le ler mars 2019 et assure une
présence a temps plein et a I'année sur le pilotage du dispositif estival, les patrouilles sur
différents sites du PNR dont la Réserve biologique du Plan d’Aups, le suivi des événements
sportifs, des chemins de randonnée etc.

Le syndicat mixte propose de pérenniser ce dispositif gardes forestiers — Ecogardes propre au
Parc naturel régional de la Sainte-Baume, qui comprend :

° 18 Equivalent temps plein Gardes Régionaux Forestiers sur 2 mois, chargés de sensibiliser
le public au risque incendie sur une dizaine de sites du PNR a forte fréequentation.

. La continuité du poste de coordinatrice « écogardes » a temps plein et a |'année,
nécessaire afin d'assurer :

o Le renouvellement du dispositif estival (montage du dossier de financement,
recrutement et formation des gardes, acquisition des équipements, coordination
avec les dispositifs incendie territoriaux, supervision compléte du dispositif estival,
élaboration du bilan d’activité...) ;

o Les patrouilles notamment dans la réserve biologique du Plan d’Aups sur la période
allant du week-end de Paques jusqu’a celui de la Toussaint, voire certains autres
jours de I'année le justifiant ;

o Les patrouilles sur le site des Sources de I'Huveaune, principalement au printemps ;

o Le suivi des événements sportifs se déroulant en espace naturel (trails, raid
nature...) qui sont de plus en plus nombreux sur le territoire et nécessitent un
accompagnement voire une présence sur site le jour de I'événement (enjeux de
préservation de l'environnement, de respect de la propriété privée ou de
conciliation d’usages) ;

o Le suivi et la participation a certains inventaires naturalistes ;

o La participation a la création et au suivi des itinéraires de randonnées ;

o Le suivi de la fréquentation du PNR (pose d’écocompteurs ...).

° Le besoin de recruter un 2éme Ecogarde a temps plein et a I'année, en remplacement
des 2 chefs de secteurs et des 2 Ecogardes saisonniers du dispositif 2019. Cela permettra
entre autres de réaliser les patrouilles hors saison en bindme avec la coordinatrice déja
recrutée, et de la suppléer sur le pilotage et les astreintes du dispositif estival.

Afin de financer cette action structurante et importante, il est proposé de renouveler notre
réponse a l'initiative de la Région sur la « guerre du feu » et d’acter les demandes de
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métropolitain et de la DREAL dans le cadre de leur contribution annuelle.

BUDGET PREVISIONNEL :

Dépenses | & Recettes

Matériel 9000 |DREAL 60 000
Déplacement 4000 |REGION (18 GRF+matériel+déplacement) | 78 400
Total Personnel 165 000 | METROPOLE 25 000

18 GRF (2560€ CC/mois congés compris) | 83 900 | pNR 14 600

ler Ecogarde a l'année (3300€ CC/mois) 40 000
2eme Ecogarde a l'année (3300€ CC/mois) | 40 000

TOTAL 178 000 | TOTAL 178 000

Le Comité Syndical, oui I'exposé de son Président, et aprés en avoir délibéré a I'unanimité :

* AUTORISE le Président a effectuer une demande de subvention en fonctionnement
pour action spécifique aupres de la Région Sud Provence-Alpes-Cote d’Azur et des
autres financeurs,

* ENGAGE toutes les démarches administratives et financiéres relatives & cette opération.

Fait et délibére, les jours, mois et an que dessus.

Pour extrait cértifié gonforme

Le Président
Michel GROS ‘,,.“
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