
 

 

D E L I B E R A T I O N   
C O M I T E  S Y N D I C A L  

 

L’an deux mille vingt-deux, le sept décembre, à 14h30, le Comité Syndical, régulièrement 

convoqué en date du vingt-huit novembre deux mille vingt-deux, s’est réuni en session 

ordinaire à Evenos sous la Présidence de Monsieur Michel GROS. 

 

Objet : Adhésion au service retraites du Centre de Gestion du Var 
Délibération n° : 383-2022 

 

Secrétaire de séance : Laurence BRULEY 

 

Présents(es): 

Laurence BRULEY Mikaël SCHNEIDER 

Philippe SCHELLENBERGER Gilles-Olivier PAYAN  

Jacques FAFRI 

Denise REY 

Jean-Yves DOLISI 

Christian OLLIVIER 

 

Marie-Pierre EMERIC Claude FABRE  

Henri BERGE Hélène VERDUYN  

Michel GROS Suzanne ARNAUD  

    
  

 

Pouvoirs : 

Monsieur Roger ANOT, délégué de la commune de Belgentier, a donné pouvoir à monsieur 

Mikaël SCHNEIDER, délégué de la commune de Néoules ; 

Monsieur Robert DELEDDA, délégué de la commune de La Cadière d’Azur, a donné pouvoir à 

madame Hélène VERDUYN, maire et déléguée de la commune de Signes ; 

Jean-Martin GUISIANO, maire et délégué de la commune de Méounes-lès-Montrieux, a donné 

pouvoir à monsieur Michel GROS, Président, maire et délégué de la commune de le 

Roquebrussanne ; 

Carine PAILLARD, maire et déléguée de la commune de Plan d’Aups Sainte-Baume, a donné 

pouvoir à monsieur Claude FABRE, délégué de la commune de Saint-Zacharie ; 

Cathy SILVY, déléguée de la commune de Pourrières, a donné pouvoir à madame Denise REY, 

déléguée de la commune de Evenos ; 

Patrice TONARELLI, déléguée de la commune de Rougiers, a donné pouvoir à monsieur Henri 

BERGE, déléguée de la commune de Gémenos ; 

Sophie LE METER, déléguée de la commune de Saint-Maximin la Sainte-Baume, a donné 

pouvoir à monsieur Michel GROS, Président, Maire et délégué de la commune de La 

Roquebrussanne ; 

George LUVERA, délégué de la commune de Trets, a donné pouvoir à madame Marie-Pierre 

EMERIC, déléguée de la Garéoult ; 

Jean-Michel CONSTANS, délégué de la communauté d’agglomération de la Provence Verte, 

a donné pouvoir à madame Suzanne ARNAUD, déléguée de la communauté d’agglomération 

Sud Sainte-Baume ; 
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Excusés(es), absents(es) :  

Monsieur Jacques PAUL, Monsieur Hervé THEBAULT, Monsieur Vincent AYALA, Madame 

Céline ROUSTAN, Monsieur Ollivier ARTUPHEL, Madame Virginie PHELIPPEAU, Madame 

Josiane GALIZZI, Monsieur Bruno AYCARD, Monsieur Marc LAURIOL, Monsieur Sébastien 

BOURLIN, Madame Véronique MIQUELLY, Monsieur Didier REAULT, Madame Jacqueline 

BOUYAC, Monsieur François DE CANSON, Monsieur Christophe MADROLLE. 

 

Etaient également présents :  

Madame Marjorie VIAL, déléguée de la commune associée de Roquefort-la-Bédoule ; 

Monsieur Jacques RENAULT, délégué de la commune associée de Ceyreste ; Monsieur Jean-

François RICHON, Chef du service Partenariats & Coopération écologique de la Métropole Aix-

Marseille-Provence ; Monsieur Alexandre NOËL, directeur du PNR de la Sainte-Baume. 
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Vu le Code général de la fonction publique, 
 
Vu les lois n° 2003-775 du 21 août 2003 et 2010-1330 du 9 novembre 2010 portant réforme 
des retraites ; 
 
Vu le décret n° 2003-1306 du 26 décembre 2003 relatif au régime de retraite des 
fonctionnaires affiliés à la Caisse Nationale de Retraite des Agents des Collectivités Locales, 
 
Vu la délibération du Conseil d’administration du Centre de Gestion de la Fonction Publique 
Territoriale du Var n° 2022-34 du 19 mai 2022, 
 
Considérant que les collectivités et établissements territoriales ont en charge l’instruction des 
dossiers de retraites de leurs agents affiliés à la CNRACL, le Centre de gestion propose aux 
collectivités et établissements qui le souhaitent d’effectuer en leur lieu et place la mission 
retraite qui leur incombe en tant qu’employeur. 
 
Par délibération n° 2022-34 du 19 mai 2022, le Centre de gestion de la fonction publique 
territoriale du Var a créé un service Assistance Retraites, destiné à remplir, à la place des 
collectivités, certains actes de Gestion liés à la retraite et à assurer le contrôle d’autres actes. 
 
En adhérant à ce service, pour les dossiers relatifs à la CNRACL, la collectivité délègue son 
rôle d’employeur au centre de gestion. En contrepartie de ce service, le Centre de gestion 
demande une participation financière dont les tarifs sont ainsi définis : 
 
Les tarifs unitaires sont les suivants 
 

• Affiliation 10 € 

• Dossier de liquidation de pension (normale, carrières longues, invalidité, réversion) 
110 € 

• Simulation de calcul sur demande de l’agent (avant l’âge légal de départ en retraite) 
110 € 

• Simulation de calcul (cohorte) 110 € 

• Dossier de demande d’avis préalable 110 € 
• Dossier de gestion des comptes individuels retraite (Cohorte) 110 € 

 
 
Le Comité Syndical, ouï l’exposé de son Président, et après en avoir délibéré à l’unanimité 
décide : 
 

 Autorise le Président à signer la convention pour l’établissement et le contrôle des 
dossiers CNRACL avec le Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale du Var 
ainsi que toutes pièces et avenants y afférent. 

 
Fait et délibéré, les jours, mois et an que dessus. 
Pour extrait certifié conforme 
 

Le Président 
 
 
 
 
 
 
Michel GROS 


